Man kennt das von den guten Vorsatzen zum Neujahr: Viel zu viel
nimmt man sich vor, doch die alten Verhaltensweisen werden
beibehalten, es dndert sich nichts, man setzt nichts davon um.
Vieles geschieht dann einfach so, man lasst Dinge zu; anderes
wird geplant, ohne je eine Chance zur Verwirklichung zu haben.
Wer das macht, was er immer gemacht hat, bekommt das, was er
immer bekommen hat. lona durchbricht diesen Zyklus.

Wann haben Sie zuletzt innegehalten? Sind Sie mit ihrer Effizienz
und Leistung zufrieden? Stehen Sie kurz vor dem Burnout oder
einer Midlife Crisis? Treffen Sie gute Entscheidungen? Sind Sie
noch Herr des Verfahrens? Sind Sie Gberlastet, angstlich, im
Grenzbereich, fuhlen sich fremdbestimmt und getrieben? Tragen
Sie eine groRe Unzufriedenheit mit sich herum? Zweifeln Sie, das
Richtige zu tun? Wenn Sie sich diese Fragen stellen, sind Sie hier
richtig. Denn ein Mehr vom Gleichen hilft nicht.

Dieses Intensivseminar richtet sich an Flihrungskrafte, Selbstandi-
ge, Geschaftsfiihrer, Manager, Experten und alle Menschen, die
unter hohem Druck arbeiten, mehrere , Hite” aufhaben und vor
lauter Tagesgeschaft schon langer nicht mehr innegehalten ha-
ben. Die an sich arbeiten und weiter wachsen wollen oder auf
der Sinnsuche sind. Die lernen wollen, wie man die richtigen Ent-
scheidungen trifft. Die Gefahr laufen, sich zu verzetteln, oder ei-
nen DenkanstoR (und entsprechendes Werkzeug) bendtigen, um
sich wieder besser organisieren zu kénnen. Die jetzt den nachs-
ten Karrieresprung planen und dazu wachsen missen. Oder die
moglicherweise kurz vor dem Burn-out stehen. Oder die sich ein-
fach mal wieder richtig besinnen wollen.
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Steigerung der persénlichen Effizienz

Burnout Prévention & Stressvermeidung

Echtes Zeitmanagement und reale Work/Life-Balance
Richtige & ethische Entscheidungen treffen kénnen
Werte und persénliche Ethik

Persénliche Verbesserung & Weiterentwicklung
Verbesserung der Organisations- und Planungsféhigkeit

Verantwortung libernehmen und gut Fiihren

Personliches Wachstum und Weiterentwicklung, lebenslanges
Lernen und Selbstreflektion erganzen die Themen. Es geht da-
rum, lhnen einen die richtigen Impulse - und die nétigen Werk-
zeuge! - fiir Ihr personliches Fortkommen zu geben. Eine Auffri-
schung fir Fortgeschrittene, und weitreichende Einsichten fir
alle Level.

Um die oben genannten Ziele zu erreichen, muss sich haufig das
eigene Verhalten dndern. Dies erreichen wir durch eine intensive
Auseinandersetzung mit den Mechanismen, die wir entwickelt
haben, um uns immer wieder selbst im Weg zu stehen. Das
oberste Ziel des Seminars ist es, genau das abzustellen: Wir wol-
len uns nicht mehr selbst im Weg stehen, wir wollen gute Ent-
scheidungen treffen, effizienter, und vor allem: viel effektiver sein.

Erreichen Sie als Flihrungskraft Ihr volles Potential. Nur wer rea-
listisch planen kann, sich selbst im Griff hat, mit Ressourcen rich-
tig umgehen kann und weder sich selbst noch andere kaputt-
macht, kann andere fiihren. Dieser der Fliihrung vorgelagerte Be-
reich wird oft vernachldssigt. Wer sich und die richtigen Prinzi-
pien beherrscht, braucht keine ausgekliigelten Flihrungsinstru-
mente. Weder braucht es dazu ein besonderes Charisma, noch
eine ausgepragte Personlichkeit. Auch zuriickhaltende und nicht
mal besonders effiziente Flihrungskrafte konnen sehr erfolgreich
sein; wenn sie eben sehr effektiv sind.

lona gilt als ein christlich-spiritueller und mythischer Ort; wir wol-
len das auch nicht Giberbewerten, sondern als eine Chance nut-
zen. An manchen Orten wirken Seminare viel intensiver; diese
Insel gehdrt dazu. Nutzen Sie die seltene Chance, diese Insel be-
suchen zu kdnnen, um in einem Intensiv-Seminar zu lernen, wel-
che entscheidenden Impulse Sie in Ihren Zielen weiterbringen.



Denn mit der Insel lona, der Wiege des Européischen Christen-
tums und ein zentraler Ort der keltischen Mystik, wurde ein
exklusives Umfeld gewahlt, das seinesgleichen sucht. Natirlich
wird diese Hebrideninsel intensiv erkundet; denn selten nur
verschlagt es einen hierher - nutzen Sie diese Chance.

lona ist geo-
logisch ge-
sehen ne-
ben einigen
Felsen in
Kanada ei-
ner der al-
testen Plat-
ze der Erde,
die man
betreten
kann. Man
sagt, lona
sei ein ,very thin place", ein Ort, an dem der Ubergang von Him-
mel und Erde so diinn wie kaum anderswo ist. Eine alte schotti-
sche Legende besagt: "Wenn die Welt im Meer versinkt, bleibt
lona bestehen."

Beriihmt ist diese Insel vor allem durch den irischen Mdnch Co-
lumban, der im Jahre 563 mit zwolf Gefahrten auf der Insel lan-
dete und das erste Kloster griindete. Von lona aus breitete sich
der christliche Glaube in England und ganz Europa aus, und das
beriihmte ,,Book of Kells“ wurde hier begonnen. Auch Bonifati-
us, der Missionar der Deutschen, brach einst von lona aus in die
deutschen Lande auf.

Wem vor zu viel Mystik graut: Die Beschaftigung mit den Teil-
nehmern steht klar im Vordergrund. Jeder kann den Rahmen,
den die Insel bietet, fiir sich so nutzen, wie er oder sie mag.

Und vermutlich werden die interessanten Geschafte auf lona Ihr
Portemonnaie leichter werden lassen.

Diese absolut ur-schottische Insel, ihre vielgerihmte
Gastfreundlichkeit und das spirituelle Erbe lonas lassen Semina-
re besonders gut und intensiv wirken. Es gibt nur zwei kleine
Hotels auf der Insel; in einem davon haben wir Zimmer fur unse-
re Gruppe reservieren kdnnen, was keineswegs selbstverstand-
lich ist.

(% BACHMANN
&) ACADEMY

Als ,Basislager” dient unser kleines, feines Hotel mit 16 Zimmern,
das fiir seine gute, regionale und organische Kiche vielgerihmt
ist. Das Brot wird selbst gebacken, die Krduter sind aus dem eige-
nen Garten, so viel wie moglich wird regional eingekauft.

Rekalibrieren Sie sich. Norden Sie sich neu ein. Erinnern Sie sich.
lona Intensiv ermoglicht Ihnen zu handeln, alles neu zu ordnen
und anzugehen, bevor es zu spat ist. Es wird ein Ruck durch Sie
gehen. Es geht um lhre Prinzipien, die Sie vor lauter Stress und
Druck verlieren, vor allem, wenn Sie hohe Anspriiche an sich
selbst stellen. Um Werte, die lhnen wichtig sind. Um die Riickbe-
sinnung auf das, was lhnen einst wichtig war; und eine Uberpri-
fung, was fiir Sie zukilinftig wichtig sein wird. Es geht aber auch
um lhr ganz persénliches Wachstum, |hre Leistungsfdhigkeit, um
die Weiterentwicklung lhrer Fdhigkeiten und die Verfolgung lhrer
Ziele. Sie erkennen Gefahrenpotentiale: Es geht darum, nicht
auszubrennen, sich nicht zu verzetteln und die Zeichen hierfiir zu
erkennen. Nehmen Sie sich Zeit fiir diese Themen, professionali-
sieren Sie sich oder Ihre Mitarbeiter mal wieder.

Diese Inhalte sind ernst und wichtig; dieses Seminar hat das Po-
tential, Sie und ihr Leben zu beeinflussen. Sie werden hinterher
bessere Entscheidungen treffen, besser fihren, und lhr Leben mit
mehr Integritat fihren. Und vor allem sehr viel effizienter.

Das Seminar wird lhnen die Bausteine fiir Ihre Effizienz, Ihre Wei-
terentwicklung und lhr persénliches Wachstum vermitteln. Die
dazu gereichten Instrumente und Umsetzungshilfen sind beste-
chend einfach, effizient, bewdhrt und praxisorientiert. Manches
kennen Sie und haben es nur vergessen; vieles wird Ihnen aber
auch neu sein. Die hier gebotene Zusammensetzung hat das Po-
tential, Sie zu verandern, und darauf kommt es bekanntlich und
erwiesenermalien an!




Das Seminar entspricht dem integrierten Trainingskonzept von
Bernhard Bachmann (veroffentlicht u.a. im renommierten Perso-
nalentwicklungs-Handbuch, erschienen bei Wolters-Kluwer). Dazu
gehort die Vorbereitung, das eigentliche Seminar und die Nachbe-
reitung; letztere wird durch ein mehrmonatiges Umsetzungs-
coaching besonders gefordert.

Die Philosophie dieses Seminars basiert auf den folgenden Baustei-
nen:

Persénliche Lernbedarfsanalyse und individuelle Vorbereitung

Eine wunderschéne Reise auf die buchstdbliche Insel,
die den nétigen Abstand zum Alltag mit sich bringt

Inspirierender Lernort, der einen echten Unterschied ausmacht
Hervorragende, aktuelle Instrumente, Ansditze und Inhalte
Beginn der sofortigen Umsetzung in geeigneter Atmosphdre

Ein intensives, ungestértes Lernerlebnis ein einer
inspirierenden Umgebung

Komfort und Herzlichkeit; das schéne und das wilde
Schottland

Lernerfolgskontrolle im Anschluss, weitere Nachbereitungen

Umsetzungshilfe durch individuelles Coaching fiir sechs
Monate
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Das Seminar wird geleitet von Dr. Bernhard Bachmann M.A, MBA,
einem Berater, Coach und Trainer mit starkem Praxisbezug, ho-
her Wertorientierung und der Erfahrung aus Gber 200 Projekten
und vielen Einzelcoachings. Er hat in KMU, im Hessischen Landtag
und verschiedenen Fiihrungspositionen in grofen Konzernen
gearbeitet. Seit 2005 analysiert und berat er Unternehmen und
Organisationen und trai-
niert Fihrungskrafte.
Seine Ausbildung um-
fasst diver-

se akademische Grade in
Geschichte, Politik, Phi-
losophie, BWL und Wirt-
schaftsinformatik, eine
Promotion Uber Lea-
dership sowie Zertifizie-
rungen als Coach, Trai-
ner und Berater.

Als Coach und Change Manager verandert er gerne Systeme und
Personen; dieses Seminar ist die Summe seiner langjahrigen Er-
fahrung und Forschung uber Fiihrung. Vieles, was im personli-
chen Change Management oder Coaching angeboten wird, funk-
tioniert seiner Meinung nach Gberhaupt nicht; in diesem Seminar
geht es um die Dinge, die nachweislich funktionieren, wenn wir
uns als Person @ndern wollen - oder miissen. Die Inhalte hat
Bernhard von Lehrern wie Stephen R. Covey, in Stanford, Har-
vard, Ashridge und vielen anderen internationalen und deutschen
Ausbildungsstatten vermittelt bekommen.

Weitere Auskinfte erteilt die Bachmann Leadership Academy
unter bb@bbachmann.de oder telefonisch: 06123-601 206.
Siehe auch www.bachmann-leadership.de

Veranstalter des Seminars ist die Bachmann Analytics, Gover-
nance & Training GmbH | Wallufer StralRe 65, D-65343 Eltville




Instrumente - Analyse - Prinzipien - Umsetzung - Coaching.

Eine lebensverandernde Intensitat

I

Buchung

Beginn der

Vorbereitung - bis kurz
vor Seminarbeginn
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IONA Seminar & Experience:
Zusammenbringen der Bestandteile

Instrumente Analyse

Teilnehmer erhalten

¢ Materialien zum
Durcharbeiten und zur
i selbstanalyse.

Teilnehmer setzen die

¢ Instrumente ein; Beginn
der Umsetzung.
[Zeitpunktfreiwshlbar.)

Das Seminar ist nur ein Baustein.

Mit allen Teilnehmern wird vom Seminarleiter ein Gesprach im
Vorfeld gefiihrt. Aus diesem Gesprach ergeben sich persdnliche
Fragestellungen und eine individuelle Vorbereitung . Die Instru-
mente zur Umsetzung und fir die Analyse sind daher angepasst.
Die Teilnehmer erhalten bei der Anmeldung die ersten Materialien,
kénnen den Zeitpunkt der Bearbeitung aber frei wahlen.

Wahrend des Seminars gibt es jeden Tag Lernblocke im Plenum,
Zeit fur die individuelle Umsetzung und Planung, sowie eine Ex-
kursion; der genaue Ablauf ist wetterabhéngig. Nach dem Seminar
erfolgt eine intensive, individuelle Nachbereitung, zu der auch ein
personliches Coaching gehoért und so die weitere Umsetzung si-
cherstellt. In Abstdnden gibt es (neben dem Coaching) in den 6
Monaten danach weiteres Material fiir die Umsetzung.
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Prinzipien Umsetzung
Ablanalaufende
Umsetzung - begleitet
von individuellen
Coachings.

Teilnehmer
reflektieren Prinzipien
spatestens ab lona. Ab
lonawerden
Instrumente und
Analyse verbindlich.

Zu jedem Thema erfolgt eine Einfihrung. Die Teilnehmer disku-
tieren die Inhalte anhand eigener Beispiele. Bereits im Vorfeld
erhalten die Teilnehmer effektive Instrumente, mit deren Hilfe
man sich analysieren und einschatzen kann. Weiterhin erhalten
die Teilnehmer ein Planungs- und Projektbearbeitungstool.

Das persénliche Coaching bei der Nachbereitung und bei der Um-
setzung der Inhalte ist Teil des Seminars und inbegriffen. Es wer-
den ausreichend Freirdume angeboten, um die vermittelten Prin-
zipien verstehen und die Inhalte auf lona in Ruhe anwenden und
reflektieren zu konnen, und um erste Planungen vorzunehmen.
Wetterabhangig wird es Zeit geben, um die Insel erkunden zu
kénnen. Denn auf eine Insel geht es! Die Bausteine des Trainings
kdnnen in einer derartigen Atmosphére viel intensiver wirken.



Organisatorische Hinweise zur vielleicht jetzt

wichtigsten Reise, die Sie machen sollten.

Datum
Do 19. Mai Anreise (abends) Ubernachtung Edinburgh/Glasgow
Fr 20. Mai Treff 12.00 Uhr Bhf Glasgow Queen Street Anreise /18.00 Uhr Ank./ Ubernachtung 1
Sa 21. Mai Seminartag 1 Ubernachtung lona 2
So 22. Mai Seminartag 2 Ubernachtung lona 3
Mo 23. Mai Seminartag 3 Ubernachtung lona 4
Di 24. Mai Seminartag 4 Ubernachtung lona 5
Mi 25. Mai 9.00 Uhr Abreise Fahre Heimreise ganztags | Weiterreise
= SEMINAR 1: 20.-25. Mai 2016 lona ist flir seine besondere Atmosphére bekannt, die zu jeder

Jahreszeit dieser Hebrideninsel etwas abgewinnen kénnen. Im
Vorfeld erhalten die Teilnehmer den Ablaufplan, Informationen
@8 Beider Planung des Semi-  zur Insel lona, sowie Tipps fir Reise und Aufenthalt.

nars wurde mit Bedacht
das Wochenende einbezo-
gen, damit weniger Ar-
beitstage versdumt wer-
den bzw. Urlaubstage an-

= SEMINAR 2: Nur auf Gruppenanfrage | Herbst 2016)

Einige Highlights der Insel stehen als Muss in jedem Fall auf dem
Programm: Der Besuch der Abtei; Dun i, der héchste Punkt der
Insel beim Strand am Nordende, oder St. Columba’s Bay, wo es
mit etwas Gliick Seehunde und Wale zu sehen gibt. Keltischen
und modernen Schmuck aus Silber oder dem beriihmten griinen

fallen. lona-Marmor und einiges an Kunsthandwerk gibt es gleichfalls in
Wann haben Sie das letzte etlichen Laden. Abends locken der 6rtliche Pub, die Abtei, aber
Mal eine richtige Reise auch unsere Lounge mit dem offenen Kamin mit seinem Duft
gemacht? lona erreicht nach Holz und Torf, in der sehr intensive und personliche Gespra-
man mit dem Flugzeug nach Glasgow oder Edinburgh, mit dem Zug che stattfinden. Trauen Sie sich und probieren Sie dazu ruhig mal
nach Oban, von dort mit der Fahre nach Craignure auf der Insel ein Fraoch, ein Heather Ale, oder das Kelpie, ein Ale mit Seetang.

Mull, mit dem Bus nach Fionnphort und dann mit einer weiteren
Fahre 10 Minuten nach Baile Mér, lona. Mit jedem Wechsel des
Verkehrsmittels lassen Sie alles ein weiteres Stlick hinter sich.

Eine friihe Buchung lohnt sich, auch, weil die Flugreise noch ent-
sprechend giinstig geplant werden kann. Die Kosten fiir das Semi-
nar betragen inkl. Vor- und Nachbereitung, 6 Monate begleiten-

Dennoch ist die Reise lUiberraschenderweise wunderbar stressfrei:  des Coaching, Seminarraum, Tagungsunterlagen, Blcher, Getrén-
Alles geht wie von selbst, denn jedes Verkehrsmittel wartet auf das ke, Snacks, Kaffeepausen und Lunch 1250 Euro inkl. MwSt. (1051
andere! Manche Teilnehmer planen lhre Reise selbst und kénnen € netto). Hinzu kommen Reisekosten, das gewahlte Hotelzimmer

bspw. auf der Hin- oder Riickreise Glasgow oder Edinburgh besich- (siehe Anmeldeformular) sowie das Abendessen.
tigen oder im Anschluss mehr Zeit in Schottland verbringen; dies
wird gerne gemacht. Bei der Reiseplanung oder bei der Be-
schaffung der Zug- und Fahrentickets hilft die Academy gerne.

Als ideal hat es sich erwiesen, wenn die Teilnehmer sich um 12.00
Uhr an der Queen Street Station in Glasgow treffen. Die Zugfahrt
von Glasgow nach Oban ist eine sehr schone Zugstrecke mit teil-
weise spektakuldren Aussichten. Das gilt erst recht fiir die
Fahrstrecke ab Oban. lona hat im Mai und Juni den geringsten
Niederschlag. Die ,inspirierendste Insel der Welt” ist zu dieser Zeit
nicht leicht zu bekommen! Wir haben daher groRRes Gliick, diesen
Termin organisieren zu kénnen.
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Intensivseminar auf der Insel lona | 20. - 25. Mai 2016

ANMELDUNG

Senden Sie dieses Formular unterschrieben postalisch, als Fax oder einen Text mit lhren Daten und dem Zimmer-
wunsch per E-Mail an
Fax: 06123 601 891 oder per E-Mail: bb@bbachmann.de

Postalisch: Dr. Bernhard Bachmann, Leadership Academy - Wallufer StraRRe 65 - 65343 Eltville.

Das Hotel auf lona verfolgt aufgrund der hohen Nachfrage eine strikte Vorauszahlungspolitik, nach der wir uns richten und daher mit der Buchung
(je nach Zeitpunkt) die anteilige oder volle Teilnahmegeblhr erheben missen. Es gelten unsere AGB, die Sie unter http://bachmann-
leadership.de/agb-t-cs/ herunterladen kénnen. Sollten Sie Ihre Teilnahme absagen missen, kann es je nach Frist zu Bearbeitungs- und Ausfallge-
bihren des Hotels kommen. Sie erhalten hierzu von uns die genauen Fristen und Details. Bei der Reiseplanung unterstiitzen wir gerne.

Wir haben aufgrund des gestiegenen GBP Zimmer der einfachen Kategorie (Ubernachtung mit Friihstiick 80 bzw 109 £) reserviert. 8 weitere Zim-
mer zu deutlich héheren Preisen als die durch uns reservierten konnen angefragt werden; sprechen Sie uns an.

[l Hiermit melde ich mich fiir das Intensiv-Seminar auf lona vom 20. - 25. Mai 2016 an.

Ich buche das folgende Zimmer fiir 5 Nachte inkl. VAT und Friihstiick (bei aktuellem Kurs von GBP/Euro ca.) gesamt:

Die folgenden Zimmertypen sind flr das Seminar reserviert (Sie zahlen selbst; giltig ist die jeweilige Kursumrechnung
zum Reisedatum):

Garden View DZ (Bad nebenan) 544 £ (ca. 707 €)

Garden View DZ (Badewanne ohne Dusche) 544 £ (ca. 707 €)
Back View EZ (Badewanne mit Dusche), 396 £ (ca. 514 €)
Back View EZ (Duschkabine), 396 £ (ca. 514 €)

Garden View EZ (Badewanne mit Dusche) EZ 396 £ (ca. 514 €)
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Garden View EZ (Badewanne ohne Dusche) EZ 396 £ (ca. 514 €)

Name: Vorname:
Firma: Adresse:
E-Mail: Telefon:
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